UNICREDIT CIRCOLO VERONA ETS

con sede in Via dell’Agricoltura 1 — 37135 Verona — Codice Fiscale 80014780235

RELAZIONE DI MISSIONE 2023
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1)  INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

[l Circolo di Verona vide la luce nei primi anni '50 per volonta di alcuni "pionieristici"
dipendenti, che avevano in animo di costituire una Associazione, le cui finalita avrebbero
favorito i piu ampi legami di amicizia, collaborazione e solidarieta tra i colleghi, attraverso
una serie di attivita culturali, sportive e ricreative.

Era un progetto ambizioso che sarebbe stato difficiimente realizzabile senza l'intervento
della Direzione della Cassa di Risparmio di Verona, Vicenza e Belluno, che alla fine si
concretizzo attraverso la concessione - in uso - di un intero piano di un palazzo nobiliare in
pieno centro storico per la Sede Sociale e di un modesto contributo economico annuale,
quale sostegno all’Associazione. Le attivita divennero sempre piu numerose, coinvolgendo
dipendenti, pensionati e familiari, che potevano fruire per il loro tempo libero — oltre ai servizi
offerti dal Circolo in quei tempi — di uno straordinario albergo a Garda, localita sul’omonimo
lago e di due palazzine in montagna a Valdiporro, paese adiacente alla piu celebrata Bosco
Chiesanuova, per vacanze e relax nel periodo estivo.

Il tempo € scorso velocemente e nel 2000 I'Associazione diventa UniCredit Circolo Verona,
con la stessa struttura e le stesse finalita originarie, che contemplano attivita sempre
molteplici e variegate, gradite da una notevole partecipazione dei Soci e dei loro familiari.
E cio grazie al costante impegno profuso dai Consigli di Amministrazione che si sono
succeduti e dai Responsabili delle Sezioni del Circolo (Cultura, Avis, Marciatori, Nautica,
Bocce, Golf, Sport Invernali, Tiro a Segno, Cicloturismo, Ciclismo/Mountain Bike,
Filatelica/Numismatica, Turismo, Soggiorni Estivi), che hanno consentito al Circolo di
acquisire un notevole successo a livello cittadino, provinciale e regionale, per la qualita dei
servizi offerti ai soci e per I'eccellenza delle attivita organizzate. Una Associazione che, dopo
il terribile periodo pandemico, resta piu che mai viva e pulsante, fucina di idee e di attivita,
al servizio dei Soci di Verona, Brescia e Mantova (quest'ultime province aggregate con
'adesione al progetto Uninsieme).

L’ente ha modificato lo statuto per 'adeguamento alle norme previste per gli Enti del Terzo
Settore, assumendo la denominazione “Unicredit Circolo Verona” approvato dall’assemblea
straordinaria in data 15 dicembre 2022 con registrazione della delibera presso I'Agenzia
delle Entrate di Verona in data 04/01/2023 al n. 45.

Il Circolo in data 2 marzo 2023 e stato iscritto al RUNTS, registro unico nazionale del terzo
settore e quindi ha preso la denominazione Unicredit Circolo Verona ETS.

Ai sensi dell’art 4, c. 1, del Codice del Terzo settore (di seguito anche CTS), approvato con
d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, e successive modificazioni, il Circolo persegue a favore dei Soci
e degli Iscritti finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. In particolare, il Circolo
promuove e gestisce attivita sociali, culturali, ricreative e sportive in favore dei Soci e degli
Iscritti, nelle forme e nei modi piu opportuni, in modo da favorire un uso qualificato del tempo
libero. Il Circolo, pertanto, organizza e gestisce in particolare attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, nonché attivita sportive dilettantistiche, ai sensi delle lett. i) e
t) dell’art. 5 del CTS, come previsto all’art. 2 dello Statuto Sociale.

Il Circolo opera nel territorio della Provincia di Verona, Brescia e Mantova ed ha sede in
Verona, via dell’Agricoltura 1.



2) DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI
LORO CONFRONTI

Possono diventare Soci del Circolo:

a) | Dipendenti delle Aziende del Gruppo UniCredit che prestano servizio presso unita
produttive operanti nelle Province di Verona, Brescia e Mantova, secondo le finalita dell’art.
11, c. 1 dellalegge 20 maggio 1970, n. 300 (Soci Effettivi). Le Aziende del Gruppo UniCredit:
oltre a UniCredit S.p.A., sono tutte le Societa con sede legale/operativa in ltalia, controllate
dalla stessa ai sensi dell’art. 2359 C.C., comma 1, n. 1 e 3;

b) qualunque altra persona maggiorenne che ne faccia richiesta condividendo i valori del
Circolo stesso;

1) |1 Soci del Circolo si articolano in:
a) Effettivi:

I) dipendenti che prestano servizio presso le unita produttive di cui all’art. 3 salva la facolta
di iscrizione volontaria anche ad altro circolo operante sul diverso territorio in cui |l
Dipendente risiede;

Il) cessati dal servizio per raggiunti limiti d’eta o per invalidita e che comunque abbiano
maturato il diritto alla pensione e/o il diritto di accesso alla Sezione Straordinaria del Fondo
di Solidarieta del Settore Credito;

) il coniuge superstite di Dipendenti;

b) Aggregati:

) i familiari di maggiore eta dei Soci Effettivi;

II) qualunque altro soggetto purché di maggiore eta;

Ai Soci Effettivi o Aggregati il Consiglio di Amministrazione, in relazione all’opera diretta o
indiretta svolta a favore del Circolo, pud attribuire la qualifica di Socio Onorario, con
esonero dall’obbligo di pagamento della quota associativa.

Al 31/12/2023 il Circolo conta di 3.359 associati, di cui:
o 2.077 effettivi (dipendenti in essere e pensionati);
. 342 familiari;
o 940 aggregati
[ ]

| Soci godono di tutti i diritti di elettorato attivo e passivo.

Possono usufruire di tutte le iniziative del Circolo gli appartenenti al nucleo familiare dei
Soci, come sopra individuato, fino al raggiungimento della maggiore eta.

Nel corso del 2023, superata 'emergenza Covid-19, sono riprese le attivita rivolte ai soci,
che negli anni precedenti sono state rallentate per la pandemia.
Le iniziative in corso sono riassuntivamente le seguenti:



Sezione Nautica: disponibilita di utilizzo di due barche per le uscite dei Soci abilitati e iscritti
alla Sezione. Partecipazione a gare veliche programmate sul lago di
Garda.

Sezione Golf:  convenzioni con diversi campi golf, gare sociali e partecipazione a tornei
programmati dai Circoli di Unlnsieme.

Sezione Bocce: utilizzo di campi per allenamento dei Soci; partecipazione a gare e tornei
indette dalla Federazione o da altri sodalizi in provincia, regione e sul
territorio nazionale.

Sezione Ciclismo e Mountain-bike: partecipazione a manifestazioni ciclistiche, provinciali,
regionali e nazionali proposte dalla Federazione; allenamenti in gruppo.

Sezione Sci: partecipazione alle manifestazioni della federazione (FISI),
evidentemente I'attivita di gruppo della sezione & limitata al periodo
invernale.

Sezione Marciatori: partecipazione domenicale alle manifestazioni non agonistiche
iscritte nel calendario Unione Marciatori Veronesi; gara sociale, Marcia
della Quercia a scopo benefico.

Sezione Avis: la partecipazione di una cinquantina di donatori permette la raccolta di
poco meno di un centinaio di sacche annuali.

Sezione Tiro a Segno: nessuna attivita segnalata per il 2023

Sezione Padel: ultima nata che ha dimostrato fin dall’'inizio un forte interessamento da
parte dei Soci con numerose partecipazioni, convenzione con un centro
Padel che viene utilizzato dai Soci per gli allenamenti con prezzi di favore
anche con riferimento alle lezioni da parte di maestri qualificati.

Sezione Filatelico-Numismatica: assistenza ai Soci per il reperimento di edizioni offerte
da vari enti emittenti (ad esempio San Marino, Vaticano) con incarico
annuale da parte dei richiedenti.

Sezione Gite: La ripresa di una attivita sociale in seguito all’allentamento delle
restrizioni ha consentito di proporre nuove mete, riprendendo viaggi
anche all’estero con una seppur minor partecipazione rispetto gli “anni
d’oro”

Sezione Villaggi: come per la Sezione Gite nel 2022 ¢ ripresa quasi totalmente la proposta
di Villaggi con convenzioni assai accattivanti

Sezione Soggiorni: sono stati proposti, tramite convenzioni con Agenzie, appartamenti a
Cervia mentre si & dovuto restituire a Unicredit le palazzine in comodato d’'uso gratuito
ultradecennale in localita Valdiporro.

Sezione Touring Club: ai Soci si propone I'abbonamento annuale con annessi servizi e
consegna del relativo pacco proposto.

Servizi alla persona: a favore dei Soci la gestione con relativa consegna personale di
biglietti o abbonamenti a Cineforum, varie manifestazioni teatrali, Amici
della Musica, partecipazione a mostre, uscite culturali con visite alla citta.
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3) CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI
ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

Il Circolo ha tenuto la contabilita ordinaria dallo scorso esercizio, con criteri di competenza
e sottoponendo ai soci il bilancio nel formato ministeriale previsto.

Pertanto, i valori determinati per il 2023 sono relazionabili con gli stessi dell’esercizio
precedente.



4) IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni materiali

IMM.NI MATERIALI

Mobili e arredi

Barche

Macchine ufficio

Impianti

Immobilizzazioni in
corso e acconti

TOTALE

Valore di inizio esercizio

Costo

36.

799

Contributi ricevuti

Rivalutazioni

Ammortamenti (Fondo ammortamento)

35.

Svalutazioni

809

Valore di bilancio al 31/12 esercizio precedente
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Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizione

Contributi ricevuti

Riclassifiche (del valore di bilancio)

Decrementi per alienazioni e dismissioni (del valore di
bilancio)

Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

Ammortamento dell'esercizio

Svalutazioni effettuate nell'esercizio

'
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Altre variazioni
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Valore di fine esercizio

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI

(2]

| €

770 | €

)

()

5) COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

Al 31/12/2023 non risultano costi di impianto e di ampliamento.

6) CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

Al 31/12/2023 non risultano crediti di durata residua superiore a 5 anni.




7) DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

L’associazione non presenta posizioni debitorie superiori a 5 anni nei confronti di banche e
soggetti terzi, ad esclusione del fondo TFR maturato dai dipendenti cosi come di seguito
specificato:

Trattamento di fine rapporto di lavoro
subordinato

Valore di inizio esercizio 28.909
Variazioni nell'esercizio

Accantonamento nell'esercizio 1.313
Utilizzo nell'esercizio 5.321
Altre variazioni 0
Totale variazioni -4.008
Valore di fine esercizio 24.901

8) RATEI E RISCONTI ATTIVI

| risconti attivi alla data di chiusura dell’'esercizio sono pari a € 73.764.

Tale importo fa riferimento a contributi di competenza ed alla quota delle spese sostenute
nell’esercizio per le polizze assicurative da imputare all’esercizio successivo. Di seguito si
riporta il dettaglio delle voci:

Valore di fine esercizio

Ratei attivi — contributo Uninsieme competenza 2023 66.870
Ratei attivi — quote associative 2023 2 421
Risconti attivi polizze RC 4.473

Totale ratei e risconti attivi
73.764




9) RATEI E RISCONTI PASSIVI

| ratei e risconti passivi alla data di chiusura dell’esercizio sono pari a € 9.772.

| risconti fanno riferimento alle quote associative incassate nell’esercizio nonché a costi
sostenuti a fine esercizio la cui competenza € dell’esercizio successivo.

Il rateo da evidenza di una erogazione di competenza ma liquidata nel 2024.

Valore di fine esercizio

Ratei passivi 500
Risconti passivi

9.272
Totale ratei e risconti passivi 9.772

10) ALTRI FONDI

E’ esposto l'accantonato dell’esercizio 2021(€ 20.350) istituito per eventuali posizioni
debitorie che dovessero sorgere relativamente agli anni precedenti 'adozione del nuovo
impianto contabile. Nel corrente esercizio & stato incrementato di € 40.000 a seguito della
notifica di PVC da parte della Guardia di Finanza, che ha assoggettato a controllo I'attivita
del Circolo dal 2016 al 2023. Ad oggi sono in corso contatti con ’Agenzia delle Entrate per
fornire tutti i chiarimenti necessari, e prudenzialmente il consiglio direttivo ha ritenuto di
accantonare un congruo importo per eventuali somme che alla fine del confronto con
I’Amministrazione Finanziaria risulteranno dovute.

Il fondo a fine esercizio ammonta ad € 60.350.



11) PATRIMONIO NETTO

. . Valore d'inizio . . Valore di fine
Movimenti PATRIMONIO NETTO L. Incrementi Decrementi .
esercizio esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 47.224 | € - € - € 47.224
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie| € - € - € - € -
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali| € - € - € - € -
Riserve vincolate destinate da terzi| € - € - € - € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € - € - € - € -

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili o avanzi di gestione| € 76.842 | € - € 3473 | € 73.369
Altre riserve| € - € - € - € -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € 76.842 | € - € 3.473 | € 73.369
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO -€ 52.591 -€ 52.591
TOTALE PATRIMONIO NETTO| € 71.475 | € - € 3.473 | € 68.002
A |
Utilizzazione
Disponibilita e utilizzo Importo Origine Natura Possibilita di utilizzazione effettuata ne.l 3
PATRIMONIO NETTO precedenti
esercizi

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 47.224 | Apporto dei soci € -

PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie| € - € -

Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali| € - € -
Riserve vincolate destinate da terzi| € - € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € - € -
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione| € 73.369 A copertura perdite € -
Altre riserve| € - € -
Totale PATRIMONIO LIBERO

(Escluso Utili/Perdite di esercizio) | € 73.369 € -
TOTALE| € 120.593 € -

12) INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

Nessuna indicazione.

13) DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Nessuna indicazione.

10



14) ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE
L’associazione nel corso dell’esercizio ha svolto esclusivamente attivita di interesse

generale. All'interno dei ricavi di cui alla voce A) del rendiconto gestionale si evidenziano i
contributi percepiti nel 2023 da Unlnsieme (Gruppo Unicredit) per € 81.255.

15) DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE
L’associazione ha ricevuto erogazioni liberali per euro 1.200 da Unipol SAl Assicurazioni

Verona Srl.

16) NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

NUMERO
DIPENDENTI MEDIO

Dirigenti

Impiegati
Altro
TOTALE

ay | dh [ dh | dh

1

17) COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO
E AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

Non sono previsti compensi per gli organi sociali.

18) PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD
UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL’'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.1.

Nessuna indicazione.
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19) OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

Si segnala che il Circolo ha in essere una convenzione con Unicredit Spa nelllambito del
welfare aziendale, sottoscritta il 29/09/2020.
Nella tabella seguente vengono elencati i contributi ricevuti da Unicredit Spa nel 2023

" . . Natura del ) Anno L
Tipologia contributo Data accredito . Proventi e ricavi

rapporto riferimento
Contributo integrativo Sovvenzione 19/06/2023 2022 € 14.385
Contributo ordinario Sovvenzione nel 2024 2023| € 53.100
Contributo integrativo Sovvenzione nel 2024 2023| € 13.770
TOTALE € 81.255

20) PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL

DISAVANZO

Si propone che la differenza negativa dell’esercizio 2023, pari ad € 52.591, venga coperta
interamente con la Riserva disponibile.

21) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA
GESTIONE

Il circolo, come evidenziato nei dati di bilancio esposti, ha disponibilita liquide tali da coprire
le posizioni debitorie, compreso il Fondo TFR accantonato per il personale.

Per la previsione economica, in continuita con l'attuale adesione dei soci, si prevede la
copertura integrale dei costi di struttura, e del personale in particolare; i servizi ai soci
saranno erogati al costo, o inferiore allo stesso in base alla contribuzione di Unicredit Spa,
come da convenzione.

22) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI
MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

Per quanto concerne I'evoluzione prevedibile della gestione si specifica che il circolo svolge
la propria attivita nella prospettiva della continuita delle iniziative sociali; allo stato attuale
non si ha evidenza di scostamenti significativi rispetto alle attivita promosse nell’esercizio
precedente.

23) INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

Il circolo riproporra le attivita negli ambiti delle specifiche sezioni come meglio illustrato al

punto 2) della presente relazione, in continuita con le iniziative gia apprezzate negli esercizi
precedenti.
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24) INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE
E L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE
STESSE

Il circolo, nel corso del 2023, ha svolto unicamente attivita di interesse generale.
25) PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

L’associazione pud contare sull’apporto di 37 volontari, iscritti nel Registro dei volontari di
cui allart. 17, comma 1, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale e la cui
partecipazione e stata stimata in un totale ore pari a 7.520 che, valorizzate al costo medio
del personale dipendente del circolo, ha determinato l'indicazione di un costo figurativo di €
178.179. Di sequito si riporta tabella riepilogativa dei dati:

. Costo medio . .
N. Volontari Monte ore personale dipendente Totale costo figurativo
37 7.520 23,69 178.179

26) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI

Le retribuzioni annue lorde rientrano nel rapporto previsto dalla normativa.

27) DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

Il circolo, nel corso dell’esercizio, non ha svolto attivita di raccolta fondi.
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